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MiilleTechnik GmbH, Steinfeld und nordluft GmbH & Co. KG, Lohne tretelieHbdndaculictls

familienfreundlicher Unternehmen e. V. bei ghtiegeetsanalnol
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Zum 1. September 2016 konnte Geschéftsfuhrerin Renate Hitz zwei neue Mitglieder im Verbund fami-
lienfreundlicher Unternehmen e. V. Oldenburger Minsterland begedBaik Die Firma Muller
GmbH, Steinfeld und die Firma ndrdidfttimgstechnik GmbH & Co. KG aus Lohne.

Die Firma Muikehnik GmbH gehdrt nach eigenen Angaben zur den innovativsten Automobilzulie-
ferern in Deutschland. In jedem zweiten in Deutschland hergestditehnikuto stecke Miller

Infos unter www.rrteelieik.com. Die Firma nordluft wurde im Jahr 1998 gegriindet. Heute
zahlt das Lohner Unternehmen zu den fihrenden Herstellern von-utiéktbeheizten Warmluft

Laftungssystemen. Mehr zum Unternehmen unter www.nordluft.com.
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Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft im Oldenburger
Munsterland feiertjabriges Jubilaum c. Verbund familienfreundiicher

Unternehmen e.V.
Oldenburger Miinsterland

Am 16. September 1991 waid elie sovlmstste Ziel der Koordinierungsstelle war
erste Koordinierungsstelle Frauen wahdWitamer die lebensphasenorientierte Be-
schaft in Niedersachsen wurde im Olditnbgrgen Frauen. Sie haben bei uns die Mog-
Munsterland gegrindet. In einer Feieldgthkei, am einem personlichen Beratungsge-
21. September 2016 im Kreishaus spratdcitiee Kompetenzen zu erlautern und in

haben rund 70 geladene Gagikridas 28sammenarbeit mit der Koordinierungsstelle
Weitere Informationen zur

Jubil @um begangendi ea2p5a skaemrdee IKd @rl d ien iﬁ%@it%eﬁj }%%’iﬁi&uﬂgsaelﬁé [

stelle Frauen und Wirtschaft im Oldeénbchieys daran hielt Lisa Nienaber von der  Frauen und Wirtschaft im
Minsterlad as i st e i n DéutschendRentenversickeeungeeinendVprtraglldenburger Minsterland sind

. : . N P nter
sagte Landrat Herbert Winkel in seinenrBeginéma Frauenerwerbstatigkeit und Vor- .

www.koordinierungsstelleom.de
Cungsrede. aDi e Toaugwngdere-rauenatlers@®raua | i f i kat i onen,, ¢85
Frauen, die eine Familienpause eingdlegdfittaiadh, den 28. September 2016 fand im

wertvoll fir unsere Firmen und Betriekee.hWire n des Jubil 2ums ein aTag der
kénnen nicht auf sie verzichten. Desivggendist i m Kr ei shaus i n Cloppenbur ¢
die Arbeit der Koordinierungsstelle @ocsteginWillms von der Debeka Friesoythe

wichtiger Bestandteil der Fachkréafteférdefufgu t er t e i n seinem Fachvortrag
i n unserem Landkr rReeinst.ed0 uRedn aRien aHiztezn, 0 , Gewsocrha®ufft sb-e i e
fuhrerin der Koordinierungsstelle, bliodte Adagicherung geachtet werden muss und

die vergangenen Jahre zuriick und beecdtietdltersarmut entgegengewirkt werden

cber die Arbeit Baers f ¢nf kopfigen Teams: abDas

Landrat Herbert Winkel, Lisa Nienaber (Deutsche Rentenversicherung), Landrat Johann Wimberg, Renate Hitz
(Geschaftsfiihrerin der Koordinierungsstelle) und Erferdastkia@femendinks).

Foto: Landkreis Vechta/Dorgelo
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Depressionen am Arbeitsplatz vermeiden
Vortrag am 2. November 2016 bei der Firma H. Bréring in Dink(

. Verbund familienfreundlicher
Unternehmen e.V.
Oldenburger Miinsterland

Psychische Erkrankungen sind immBieh&efigestaltung findet bei dem MitgliedsuN-
der Grund fur Fehlzeiten von Arbeitneéhmem H. Broring GmbH & Co. KG, Lade-
und den fruhzeitigen Einstieg in dastRé$gehaih Dinklage statt. Beginn ist um 16.30
ter. Der Verbund familienfreundlicheiUmigreiner Betriebsbesichtigung. In dem
nehmen e. V. ladt daher am 2. Novandzfli@®&6den Vortrag wird Heike Meyer Uber
zu der Vortr ags v psychistisetEskitankungeg uné Depessiersis-i on und
psychische Gesundheit im betrieblitdremiekonmund deren Auswirkungen fiir Betrie-

texto ein. Re f er ba) Kallegenwind Huhrithgskritfte erMa@eme r s ei n, di e

als Trainerin beim Bindnis gegen Bepkessipeht es um die Frage, welche Faktor TR

gegen

WesdEms tatig ist. eigentlich psychisch krank machen und was EDEP
Betrieb fur mehr seelische Gesundheit tur weser-ems

kann.

Anmeldungen zu der Informationsveranstaltung

aDepression am Arbeitsplatzo ni mmt
bund familienfreundlicher Unternehmen e. V.

Oldenburger Minsterland bis zum 31. Oktober

2016 unter der Telefonnr. €2@23/898

oder unteiM&il 2623 @landkrechta.de

Heike Meyer Quelle: privat  (Frau Themann) entgegen.

Landkreis Vechta unterstitzt KMU mit Forderprogramm
Existenzgriunder und Unternehmensnachfolger erhalten Zuschuss

Der Landkreis Vechta unterstitzt auch weiterhin Existenzgriinder und Unternehmensnachfolger

mit einem Zuschuss aus der a@Richtlinie zur einzelb
von KMUO. Die Ziele der Wirtschaftsf©°rderung sind
die Steigerung der Existenzgriindungen und die rechtzeitige Ubergabe von Firmen an Nachfolger. o

Im Kreishaushalt werden dazu jahridiedgiyestellt. Gefordert werden kénnen ExiSAntrage sind faufend moglich.
tenzgrunder, die im Landkreis Vechta eine neue Betriebsstatte errichten. ZudenBuaieFaggeddtilENorbert Miiller,
werb einer von der Stillegung bedrohten Betriebsstatte sowie die Ubernahme eilef4unterseo1-NEail:

mens durch Generationswechsel oder durch ehemalige Beschaftigte des Eigentliness gaiditébsihta.de

Der Zuschuss betragt je nach Investitionssuniirpeohigegchafi®em oder erhalte-

nem Arbeitsplatz. Auch Teilzeitbeschaftigung wird dabei beriicksichtigt. So kann ein Maximalzu-

schuss von 37usdeeicht werden. Die Forderung gilt nicht fur die Erweiterung von bestehen-

den Unternehmen.
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FraueninformationsTag 2016 am 2. November 2016 im

Verbund familienfreundlicher

Kreishaus Cloppenburg c. Unternehmen e\,

Oldenburger Miinsterland

Am 2. November 2016 von 8:15 bis 13:00 Uhr findet im Kreishaus Cloppenburg, Eschstr. 29, der
diesjahrige FrauenInformationsTag (FIT) statt. Angesprochen sind frauen, die ihren (Wieder
Einstieg in eine Erwerbstatigkeit planen oder die sich beruflich verandern méchten. Auch Frauen,
die ihre berufliche Qualifikation im Ausland erworben haben und diese jetzt in Deutschland einset-

zen mochten, konnen sich hier informieren.

In Vortragen und Workshops erhalten die Interessentinnen wichtige Informationen zu vielfaltigen
Themen rund um Bildung, Bewerbung und Beruf. Auch zugewanderte Frauen kdnnen sich informie-

ren, wie sie auf dem hiesigen Arbeitsmarkt Ful3 fassen kdnnen.

Auf dem aMar kt der M°glichkeitend mit seinen zahlr
schiedliche Bildungstrager, @erdt8eggcestellen tUber ihre Angebote, die fur einen beruf-
lichen Wiedereinstieg hilfreich sind. Die Teilnahme ist kostenlos.

- . . . , Eine Anmeldung ist nicht
Organisiert wird der Vormittag von der Agentur fir Arbeit Vechta, den Jobcentern CloppenbWw g qariich.

und Vechta, den Gleichstellungsbeauftragten der Landkreise Cloppenburg und Vechta und der

Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft im Oldenburger Minsterland.

Programm

8:15 Uhr BegriiRung und Erdéffnung
Johann Wimberg, Landrat des Landkreises Cloppenburg

8:15613:00 Uhra Mar k't d e mit IM8rrgationsstanklen imtFeyero

8:459:30Uhr aBi | dungs sy s(Siteungssaah2) Deut schl ando
Ingrid Emmermann, Berufsberatung Arbeitsagentur Vechta

8:459:30Uhr aNeue Perspekti v@ireungssaal@er Kindertagespfl ege

Dr. Christina Neumann, Gleichstellungsbeauftragte LK Cloppenburg

9:4510:30UhraBer uf e mit Zukunf(Sitzungseaall) denbur ger M¢gnster|

Tanja Trenkamp, Arbeitgeberservice Arbeitsagentur Vechta

9:4510.30Uhra On | i ne [S¥tzunhgsseah2) | er nen o
Schirien Hosseiny, Beauftragte fur Migration und Teilhabe LK Cloppenburg

Pause

11:002:30 Uhra Di e pvaiB £ &k t(RitzubBggsaal 2)
Gundolf Renze, Marketing und Medien, Lohne

11:602:30Uhra Kompet enztraining: Potentiale kennen
(Sitzungssaal 3), Doris Bockmann, Trainerin und Coach aus Cloppenburg

und b

(

C
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Neuer aWegweiser f ¢r SChwac.Unternehmene.V. d F

Oldenburger Miinsterland

Landkrei s Vecht ao I st er scmni eiuei

Eine aktualisierte und inhaltlich Ubdrarusitet®tngeboten, die fir Familien und junge

I nformati onsbros&h¢ree nnamerng | @Wesgiwedi.s eaKifngdder er zi e
Schwanger e und F aemanhtiortengsvolle nrAufgaben did fie jurgge Vec ht ao

wurde nun als Kooperationsprojekt ddte@laien-ist. Im Wegweiser sind Adressen von

stellungsbeauftragten des Landkreidesratechsd Hilfeeinrichtungen aufgefihrt,

und den drei SchwangerenberatungshteiierdderStadten und Gemeinden vorhanden

Diakonie, des Sozialdienst katholiscéiad,Faaueie sich die Eltern bei Bedarf wenden

(SKF) und Donum Vitae Vechta her&u$gegelem 0 |, so Voet weiter. Der Wegw
aDer Wegwei ser wiklteoh dazud enmutigenr dieWarhandenengMageh ei t i m

Landkreis Vechta so stark nachgefbage dadsHilfen zur Unterstitzung des Fami-

aktuel |l die 4. AlianflltagsdneLandkres Vethtaczmraitzen.i s t 0, so die
Gleichstellungsbeauftragte des Ldfuttiéidisbsist der Wegweiser im Kreishaus in

Vechta, Ruth Voet. Vechta, im Gesundheitsamt, bei den Schwange-

Der Ratgeber enthélt eine Reihe vonrbriberatiogsstellen und in den Familienbiiros

nen zu unterschiedlichen Bereichen derdSiédte-und Gemeinden.

e s o i ot o

Haben den Wegweiser zusammen erstellt: oberer-Reifezdigdi®kl )G Mieegret Reimers
Homann (Diakonie), untere Reihe: Ruth Voet (Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Vechta), Bernadett
Hermes und Maige Stolle (beide Donum Vitae).

Quelle: Landkreis Vechta
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ElternRat fur junge Familien im Landkreis Cloppenburgc. Unternehmen e.V.

Oldenburger Miinsterland

Informationsbroschire jetzt in aktualisierter Ausgabe erhéltlich

Nun liegt sie druckfrisch bereit: die aktisatfisitionen und Wegweiser, die sie bei der

te und inhaltlich erganzte 4. Auflagegesumafen- Entwicklung ihrer Kinder unterstit-

mati onsbr oschyg¢r e zeh Khrtere DabeRsind die Ttheanen vanaBidddng r e i s e s
Cloppenburg. Der 131 Seiten starken®R&gebaung Uber Vereinbarkeit von Familie

enthalt eine Vielzahl an InformationendBexilgrbis hin zu arztlicher Versorgung und
Themenbereichen, die fir junge EltddmunceRFah al t breit gestreut o, so Dr.
milien wichtig sind. Insbesondere siBérdi8cAdrerpunkt des Elternratgebers liegt

ressen von BeratundsHilfeeinrichtundgimei auf Familien mit noch nicht schulpflichti-

sowie die in den Stadten und Gemgmaddfindmrn. Gezielt an die Familien ausgege-

handenen Angebote fir Familien aufgefiilwird die Broschure von allen Akteuren und
Zusammengestellt haben die Neudoftggioten, die mit Familien zusammen arbei-

Broschire die Gleichstellungsbeaufteagte des

Landkreises, Dr. Christina Neumann[dée ireiggnier Auflage von 4.000 Exemplaren

des Jugendamtes, Irmgard Lottmanmea@usgdgebene Broschire ist darliber hinaus

Leiterin des kinotet jugendarztlichen Dnerigeishaus, bei den Stadten und Gemeinden

tes des Gesundheitsamtes, Monika Sdwieder&inrichtungen, die haufig von Eltern

aEltern finden i maufgésuchtsverden, Braditighe ber al |l e wi chti gen

Telefonisch kann die Broschiire
unter 04474328 angefordert
werden. Zum Download steht sie

unter
http://www.lkclp.de/jugend
familie/kindegenrtamilie/
downloadangebote.php
bereit.

Von links: Monika Schnieders, Leitedndiesg&imdiartliichen Dienstes, Irmgard Lottmann, Ju-
gendamtsleiterin, Dr. Christina Neumann, Gleichstellungsbeauftragte.
Quelle: Sabine Uchtmann
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